
江苏省泗洪县2012年人才引进通知
为深入推进人才强县、科教优先战略，鼓励和引导优秀高校毕业生到泗洪就业，着力培养和储备一批适应泗洪跨越发展需要的人才，我县将于2012年3月22日上午赴东南大学开展招才引智活动。具体引进条件、政策待遇和招聘程序，届时将在招才引智推介会上进行宣传和介绍，欢迎广大同学积极参与，现场咨询报名。
附：1、泗洪县情况简介；

    2、泗洪县人才引进专业需求表。

中共泗洪县委组织部

泗洪县人力资源和社会保障局

2012年3月16日

泗 洪 县 情 况 简 介
泗洪县隶属江苏省宿迁市，地处江苏西北部、淮河下游，位于长三角经济带核心承接区、沿海开发辐射区和南京、徐州两大都市圈交汇区。县域总面积2731平方公里，辖23个乡镇，人口102万，县城建成区30平方公里，城区人口30万，是长三角地区最具投资价值县市和全国最具投资潜力中小城市百强，是苏皖边界一座快速崛起的现代化中等商贸旅游城市。
“十二五”期间，全县上下紧紧围绕“全面建设小康社会，全力争当苏皖边界先行军”这一核心任务，以“坚持绿色跨越、实现全面小康”为主题，以“扩总量、促转型、保稳定、惠民生”为主线，大力实施以工业突破强县为主体、生态环境立县和创业富民安县为两翼的“一体两翼”战略，全力加快新型工业化、城乡一体化、农业现代化“三化进程”，努力把泗洪建设成为全国绿色食品基地县、华东生态旅游知名县、苏皖边界商贸中心县和苏北产业集聚优势县。2012年实现GDP226.8亿元，增长12.4%；财政总收入38.06亿元、一般预算收入14.88亿元，分别增长20.5%、12.2%；城镇居民人均可支配收入14002元、农民人均纯收入8189元，分别增长18.8%和19.9%。
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